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Ledersupport 
 
 
Supportsamtaler for ledere for å håndtere situasjoner som oppstår. Temaer som vi erfarer 
ofte krever en løsning er bl.a.: 
 

 Arbeidsstruktur  Prestasjonsmål 

 Balanse jobb og privatliv  Påvirkning 

 Coachende ledelse  Rolletydelighet ”jeg er sjefen” 

 Eget image  Selvledelse 

 Egen motivasjon  Selvtillit  

 Grensesetting  Stress 

 Konfliktsituasjoner  Tidsstyring 

 Lederrollen  Utfordrende kollegaer 

 Makt  Utfordrende ledere 

 Opplevelse av mestring  Utfordrende medarbeidere 

 Presentasjonsteknikk  Vanskelige samtaler 

 

 

 

Hva er ledersupport? 

 Ledersupport er et supportsystem for bedriftens ledere.  

 Lederne som får tilgang til individuell support i forhold til ovennevnte temaer eller 
tilsvarende situasjoner som måtte oppstå. 

 Lederne bestiller enkelt samtaletid etter behov. 
 
 

Hvorfor ledersupport? 

 Gir bedriften et system for lederstøtte. 

 Gir bedriften en rimelig, fleksibel og tilpasningsdyktig ordning som er enkel å ta i bruk. 

 Gir støtte til bedriftens HMS aktiviteter. 

 Gir en merverdi både til og for bedriftens ledere. 

 Gir lederne et lavterskeltilbud. 

 Gir lederne support i daglig lederskap. 

 Gir lederne rask support i akutte situasjoner. 
 
 
 
Kontakt oss for mer informasjon og for å avtale møte. 
 
Telefon: 4000 43 24 
E-mail: post@transformatoras.no 


